Modification du temps de travail - Heures complémentaires - supplémentaires -
récupération

Services a horaires fixes (sous réserve de reglement de temps de travail spécifique)

Il est proposé une expérimentation :

A minima 50 % des heures supplémentaires sont récupérées sur I'année. A la fin de
cette période les heures non récupérées seront soldées, sans toutefois que cela entraine
le paiement de plus de 50% des heures sur 'année.

Une tolérance est laissée pour que les agents maintiennent 20h a récupérer jusqu’au 30
juin de I'année N+1.

Dans certains services, au vu des organisations de travail, la période de référence peut
étre du 1¢r avril au 31 mars.

Sous réserve des nécessités de services, les encadrants ont la possibilité, en cas d’heures
supplémentaires réalisées tard le soir (par exemple pour les événements), de décaler
les horaires du lendemain afin d’assurer le respect du temps de repos tout en
permettant aux agents d’effectuer 1'intégralité de leurs heures de travail le lendemain.

S’il fonctionne, ce dispositif sera maintenu.

La récupération par %2 journées est autorisée.

Les heures réalisées de nuit, un dimanche ou jour férié, si elles n’entrent pas dans le
cycle de travail, sont payées ou récupérées des la 1¢ heure, au choix de I’agent, dans
le mois qui suit leur réalisation (hors heures récupérées pour respecter le temps de
repos).

Les autres regles relatives aux heures supplémentaires restent inchangées.
En fonction du bilan de I'expérimentation, ces nouvelles regles seront intégrées au

réglement du temps de travail (Fiche A4: les heures complémentaires,
supplémentaires, la récupération).



